
Statutul Societăţii de Ştiinţe Matematice din România 

Societatea de Ştiinţe Matematice din România (S.S.M.R.), sub diferitele denumiri purtate 

în decursul anilor (Societatea Gazeta Matematică (S.G.M.), Societatea de Ştiinţe 

Matematice şi Fizice (S.S.M.F.), Societatea de Ştiinţe Matematice (S.S.M.)) a fiinţat în 

temeiul Statutului S.G.M. din anul 1910, cu modificările aduse în anul 1932, al Statutului 

S.S.M.F. adoptat în anul 1949, al Statutului S.S.M. adoptat în 1964, cu modificările 

aduse în anul 1975 şi al Statutului S.S.M.R. adoptat în anul 1995. 

Ca urmare a modificărilor aduse prin Actele adiţionale din anii 2004 şi 2005, în 

conformitate cu dispoziţiile O.G. 26/2000, modificată şi completată cu O.G. 37/2003 cu 

privire la asociaţii şi fundaţii, Societatea de Ştiinţe Matematice din România adoptă 

prezentul statut. 

Titlul I 

Numele Societăţii 

Art.1 - Societatea de Ştiinţe Matematice din România, denumită în continuare prescurtat 

“Societatea”, este o Asociaţie, funcţionează cu sediul central în Bucureşti, Str. 

Academiei, nr. 14, Sector 1, pe o perioadă nelimitată. “Societatea” este o persoană 

juridică de drept privat, are un caracter apolitic şi neguvernamental, fără scop 

patrimonial. 

Titlul II 

Scopul Societăţii 

Art.2 - Scopul Societăţii este: 

a) Să contribuie la răspândirea cunoştinţelor matematice; 

b) Să sprijine pregătirea ştiinţifică a membrilor săi; 

c) Să stimuleze activitatea de cercetare ştiinţifică şi metodico-didactică a profesorilor de 

matematică din învăţământul de toate gradele; 



d) Să cultive în rândurile tineretului interesul şi dragostea pentru matematică şi să-l 

îndrume spre cercetări originale; 

e) Să participe la dezbaterea stării generale a învăţământului matematic românesc; 

f) Să militeze pentru realizarea, în cadrul societăţii civile, a unei atitudini corecte faţă de 

matematică, în general, faţă de profesiunea de matematician, în special. 

Art. 3 - Pentru a-şi atinge scopul, Societatea îşi propune: 

a) Să continue publicarea revistei centenare “Gazeta Matematică” - publicaţie lunară 

pentru tineret; 

b) Să editeze publicaţii periodice cu caracter metodic şi metodologic adresate celor care 

predau discipline matematice; 

c) Să editeze publicaţii care să prezinte rezultate noi obţinute de unii cercetători în 

cercetarea matematică; 

d) Să editeze lucrări de matematici cu caracter teoretic şi/sau cu aplicaţii practice, în 

colecţia “Biblioteca Societăţii de Ştiinţe Matematice din România”; 

e) Să organizeze concursuri pentru elevi şi studenţi; 

f) Să acorde premii şi distincţii pentru rezultate deosebite în cercetarea ştiinţifică, în 

activitatea didactică şi pentru promovarea matematicii în societate; 

g) Să organizeze sesiuni ştiinţifice, colocvii, simpozioane, conferinţe de informare, 

schimburi de experienţă cu teme de matematică, cursuri de vară; 

h) Să întreţină relaţii de colaborare cu alte societăţi ştiinţifice din ţară sau din străinătate, 

inclusiv prin schimburi de cărţi, reviste sau alte publicaţii; să editeze, să publice şi să 

difuzeze cărţi şi reviste de specialitate, să sprijine editarea, publicarea şi difuzarea unor 

astfel de materiale în România şi în lume, inclusiv prin desfăşurarea de activităţi de 

comerţ exterior. 



i) Să folosească orice alte mijloace potrivite pentru realizarea scopului Societăţii, aşa cum 

a fost enunţat.  

Titlul III 

Membrii Societăţii 

Art. 4 - Pot fi membri ai Societăţii: 

a) licenţiaţii în ştiinţe matematice; 

b) licenţiaţii în alte ştiinţe care au preocupări în domeniul matematicii, precum şi 

licenţiaţii în arte care folosesc matematica în creaţia lor artistică; 

c) absolvenţii cu diplomă ai universităţilor tehnice sau ai unor academii sau institute 

tehnice militare; 

d) studenţii facultăţilor de matematică, informatică, ai institutelor tehnice, economice, 

etc.; 

e) învăţătorii cu preocupări deosebite pentru studiul matematicii. 

Art. 5 - Persoanele care doresc să devină membri ai Societăţii solicită înscrierea printr-o 

cerere adresată comitetului filialei Societăţii din localitatea unde îşi desfăşoară 

activitatea, sau din localitatea cea mai apropiată. 

Cererile de înscriere se discută şi se aprobă în şedinţe ale comitetului filialei şi se ratifică 

de adunarea generală a membrilor filialei. 

Art. 6 - Nu pot deveni membri ai Societăţii persoanele cunoscute ca nefăcând cinste 

profesiei pe care au îmbrăţişat-o (o slabă pregătire profesională dovedită prin contestarea 

lor de către elevi, studenţi şi părinţii acestora sau care au avut în societate o comportare 

scandaloasă). 

Art.7 - Membrii Societăţii au următoarele drepturi: 

a) Să participe la acţiunile (manifestările) organizate de Societate sau de filialele sale; 



b) Să prezinte în cadrul acţiunilor (manifestărilor) organizate de Societate comunicări 

ştiinţifice sau metodice din domeniul ştiinţelor matematice; 

c) Să solicite Societăţii sprijin în finalizarea unor lucrări de cercetare personală sau în 

publicarea rezultatelor cercetărilor lor în publicaţiile Societăţii; 

d) Să propună spre publicare probleme, articole şi note în revista Gazeta Matematică şi în 

celelalte publicaţii ale Societăţii; 

e) Să participe, cu vot deliberativ, la adunările generale ale filialei din care fac parte; 

f) Să-şi depună candidatura sau să fie propus drept candidat la alegerile pentru organele 

de conducere ale filialei şi/sau ale Societăţii, precum şi să propună candidaţi pentru aceste 

organe; 

g) Să fie aleşi în comitetul filialei din care fac parte; 

h) Să fie aleşi ca delegaţi la Conferinţa Naţională a Societăţii şi să participe la lucrările 

acesteia, cu vot deliberativ; 

i) Să fie aleşi în Consiliul Societăţii şi în Biroul acestuia; 

j) Cheltuielile pe care membrii Societăţii le fac cu deplasarea la adunările generale ale 

filialei, la Conferinţa Naţională a Societăţii, precum şi la şedinţele Consiliului Societăţii 

sau la şedinţele Biroului acestuia, vor fi decontate, după caz, de către filiala sau Consiliul 

Societăţii în limita fondurilor de care dispun. 

Art. 8 - Membrii Societăţii au următoarele îndatoriri: 

a) Să respecte prevederile Statutului Societăţii şi să ducă la bun sfârşit însărcinările 

primite în cadrul Societăţii sau a filialei căreia îi aparţin; 

b) Să susţină material Societatea prin plata unor cotizaţii anuale şi prin abonarea la cel 

puţin una dintre publicaţiile sale. La înscrierea în Societate, membrii ei depun o taxă de 

înscriere. Cuantumul taxei de înscriere şi al cotizaţiei anuale sunt stabilite de Conferinţa 

Naţională a Societăţii şi pot fi modificate prin hotărâri ale Consiliului Societăţii. Cotizaţia 



studenţilor membri ai Societăţii este de 50% din cotizaţia generală a membrilor. 

Conferinţa Naţională poate hotărî ca membrii Societăţii care au cotizat un anumit număr 

de ani să plătească cotizaţii diminuate sau să fie scutiţi de plata cotizaţiei de membru. 

c) Să se încadreze într-una din formele de activitate ale Societăţii şi să acţioneze în toate 

împrejurările pentru realizarea scopului Societăţii. 

Art. 9 - Membrii Societăţii care, din diferite motive, doresc să părăsească Societatea 

trebuie să anunţe în scris comitetul filialei din care fac parte despre hotărârea lor, 

indicând şi data retragerii. 

Art.10 - Membrii Societăţii care rămân în restanţă cu plata cotizaţiei de membru pe timp 

de doi ani sunt consideraţi de drept retraşi din Societate. 

Art.11 - Un membru al Societăţii care, prin atitudinea, comportarea şi faptele sale aduce 

prejudicii morale sau materiale Societăţii, poate fi exclus din Societate cu o majoritate de 

2/3 din voturile adunării generale a filialei din care face parte, într-o şedinţă la care a fost 

invitat să ia parte. 

Titlul IV 

Organizarea şi conducerea Societăţii 

Art.12 - Societatea de Ştiinţe Matematice din România este organizată pe principiu 

teritorial în filiale. Acestea se organizează, în general, în toate judeţele ţării. în unele 

judeţe, în funcţie de particularităţile geografice şi administrative, precum şi de numărul 

de membri, se pot organiza mai multe filiale. 

Art.13 - Forul suprem de conducere a Societăţii este Conferinţa Naţională, care are loc o 

dată la patru ani, cu participarea delegaţilor filialelor aleşi în acest scop în adunările 

generale ale acestora. Norma de reprezentare la Conferinţa Naţională a Societăţii se 

stabileşte la Biroul Consiliului Societăţii. 

Art.14 - Conferinţa Naţională a Societăţii poate fi convocată şi în şedinţă extraordinară ca 

urmare a unei hotărâri a cel puţin 1/2 din numărul de membri ai Consiliului sau la cererea 

a cel puţin 1/3 din numărul filialelor sale. 



Art.15 - Conferinţa Naţională a Societăţii este statutar constituită prin prezenţa a cel puţin 

2/3 din numărul delegaţilor aleşi (în adunările generale ale filialelor) şi ia hotărâri cu 

majoritatea de 2/3 a delegaţilor prezenţi. 

Art.16 - Conferinţa Naţională a Societăţii are următoarele atribuţii: 

a) analizează activitatea Societăţii de la precedenta Conferinţă Naţională şi aprobă 

ordinea de zi; 

b) descarcă de gestiune Consiliul precedent şi comisia de cenzori; 

c) stabileşte măsuri şi acţiuni menite să îmbunătăţească activitatea Societăţii şi a 

publicaţiilor ei; 

d) aprobă Statutul Societăţii precum şi eventualele modificări şi completări la acesta; 

e) alege şi revocă prin vot secret Consiliul Societăţii precum şi Comisia de cenzori; 

f) dezbate probleme care privesc bunul mers al Societăţii puse în discuţie prin ordinea de 

zi anunţată sau ridicate în conferinţă şi ia hotărâri corespunzătoare. 

g) înfiinţează filiale ale Societăţii. 

Art. 161 - Asociatul care într-o anumită problemă supusă hotărârii Conferinţei Naţionale 

a Societăţii, este interesat personal sau prin soţul său, ascendenţii sau descendenţii săi, 

rudele în linie colaterală sau afinii săi până la gradul al IV-lea inclusiv, nu va putea lua 

parte la deliberare şi nici la vot. Asociatul care încalcă aceste dispoziţii este răspunzător 

de daunele cauzate Societăţii, dacă fără votul său nu s-ar fi putut obţine majoritatea 

cerută.  

Hotărârile luate de Conferinţa Naţională a Societăţii în limitele legii, ale Actului 

Constitutiv şi/sau ale Statutului sunt obligatorii chiar şi pentru asociaţii care nu au luat 

parte la Conferinţa Naţională sau au votat împotrivă.  

Hotărârile Conferinţei Naţionale contrare legii, Actului Constitutiv sau dispoziţiilor 

cuprinse în Statut, pot fi atacate în justiţie de către oricare dintre membrii Societăţii care 



nu au luat parte la Conferinţa Naţională sau care au votat împotrivă şi au cerut să se 

insereze aceasta în procesul verbal de şedinţă, în termen de 15 zile de la data când au luat 

cunoştinţă despre hotărâre sau de la data când a avut loc şedinţa, după caz. 

Art.17 - între două conferinţe ale ei, Societatea este condusă de un Consiliu compus din 

79-91 de persoane alese (prin vot secret) de Conferinţa Naţională a Societăţii, dintre 

membrii săi cu cotizaţia la zi, care şi-au depus candidatura sau dintre cei propuşi de filiale 

în adunările lor generale. 

Art.18 - în adunările generale ale filialelor pentru alegerea delegaţilor la Conferinţa 

Societăţii se depun şi candidaturile membrilor lor pentru Consiliul Societăţii. 

în afară de candidaturile depuse de către unii membri ai filialelor, adunările generale pot 

propune şi alte candidaturi, dar numai cu acordul celor în cauză. 

Pentru Consiliul Societăţii fiecare filială prezintă cel puţin două propuneri de candidaţi.  

Art.19 - înainte de data Conferinţei Naţionale, numele candidaţilor propuşi pentru 

Consiliul Societăţii vor fi aduse la cunoştinţa delegaţilor la Conferinţă. 

Art. 20 - Odată cu Consiliul Societăţii, Conferinţa Naţională alege şi cinci cenzori, din 

care majoritatea este formată din membrii Societăţii. Membrii Biroului Consiliului 

Societăţii nu pot fi cenzori. Cel puţin unul dintre cenzori trebuie să fie contabil autorizat 

sau expert contabil, în condiţiile legii. 

Art. 21 - Consiliul ales la Conferinţa Societăţii alege, la rândul său, prin vot secret, un 

Birou al Consiliului format din 14 membri, dintre membrii noului Consiliu. 

Biroul Consiliului are următoarea alcătuire: - un preşedinte, care este şi preşedintele 

Societăţii; - un prim vicepreşedinte; - doi vicepreşedinţi; - un secretar general remunerat 

care răspunde de activitatea curentă şi de gestiunea bunurilor Societăţii; - un secretar 

general adjunct; - opt membri ai Biroului, cărora li se pot da, după nevoi, diferite 

însărcinări. 

Art. 22 - Consiliul Societăţii se întruneşte o dată pe an în şedinţă ordinară şi ori de câte 

ori situaţia o impune, în şedinţă extraordinară. El are următoarele atribuţii: 



a) alege, din rândurile lui, Biroul Consiliului Societăţii, potrivit prevederilor art.21; 

b) ia măsuri pentru îndeplinirea hotărârilor Conferinţei Societăţii, discută şi aprobă 

programele anuale de activitate şi bugetul de venituri şi cheltuieli, la propunerea Biroului 

Consiliului; 

c) stabileşte cuantumul cotizaţiei anuale a membrilor Societăţii, precum şi cel al taxei de 

înscriere; 

d) elaborează regulamentul premiilor şi distincţiilor acordate de Societate, stabileşte 

numărul şi valoarea acestora; 

e) stabileşte schema de încadrare cu personal salariat a Societăţii (numărul de posturi, 

natura lor, şi nivelul retribuţiilor între limitele legale); 

f) convoacă, cu trei luni înainte, Conferinţa Naţională a Societăţii. 

g) aprobă, între două Conferinţe Naţionale consecutive, înfiinţarea de filiale ale 

Societăţii. 

Art.23 - Consiliul Societăţii îşi desfăşoară statutar şedinţele în prezenţa a cel puţin 2/3 din 

numărul membrilor săi, iar hotărârile se iau cu majoritatea simplă a celor prezenţi. 

Art. 24 - Biroul Consiliului Societăţii se întruneşte în şedinţe de lucru o dată pe trimestru 

şi ori de câte ori situaţia o cere. El are următoarele atribuţii: 

a) realizează conducerea curentă operativă, administrarea şi reprezentarea Societăţii; 

b) convoacă, în şedinţe plenare, Consiliul Societăţii şi stabileşte ordinea de zi a acestor 

şedinţe; 

c) prezintă Consiliului Societăţii şi Conferinţei Naţionale a Societăţii raportul de 

activitate pe perioada anterioară, executarea bugetului de venituri şi cheltuieli, bilanţul 

contabil, proiectul bugetului de venituri şi cheltuieli şi proiectul programelor Societăţii; 

d) propune Conferinţei Naţionale, sau, după caz, Consiliului Societăţii, înfiinţarea de 

filiale, îndrumă şi sprijină activitatea filialelor; 



e) asigură apariţia revistei Gazeta Matematică şi a celorlalte publicaţii ale Societăţii, 

precum şi difuzarea acestora; 

f) stabileşte componenţa comitetului de redacţie al revistei Gazeta Matematică şi al 

celorlalte publicaţii ale Societăţii; 

g) scoate la concurs posturile libere din ştatul de funcţiuni al personalului salariat al 

Societăţii, promovează în funcţii şi eliberează din funcţii salariaţii Societăţii; 

h) organizează concursuri, manifestări ştiinţifice şi metodice de matematică şi aprobă 

regulamentele de desfăşurare ale acestora; 

i) organizează schimburi de publicaţii în ţară şi străinătate; 

j) verifică dacă alegerile în filiale s-au făcut cu respectarea prevederilor Statutului 

Societăţii; 

k) urmăreşte activitatea filialelor, centralizează planurile de muncă şi rapoartele anuale.  

încheie acte juridice în numele şi pe seama Societăţii: preşedintele, prim vicepreşedintele, 

secretarul general şi unul din vicepreşedinţi, care au şi dreptul de semnătură la unităţile 

bancare unde Societatea are conturi deschise. 

Art. 25 - Biroul Consiliului Societăţii îşi desfăşoară statutar şedinţele în prezenţa a 2/3 din 

numărul membrilor săi şi ia hotărâri cu majoritatea simplă a membrilor săi. 

Art. 26 - Comisia de cenzori verifică gestiunea Societăţii şi informează semestrial Biroul 

şi o dată pe an Consiliul Societăţii asupra activităţii financiare a Societăţii. 

Atunci când consideră necesar, comisia de cenzori poate solicita convocarea Biroului 

Consiliului Societăţii pentru prezentarea unor situaţii deosebite care impun luarea unor 

măsuri ce intră în atribuţiile acestuia. Comisia de cenzori prezintă rapoarte şi la 

Conferinţa Naţională a Societăţii. 

Art. 27 - Pentru efectuarea unor lucrări administrative, redacţionale, editoriale şi de 

difuzare a publicaţiilor sale, Societatea are un personal salariat încadrat cu normă întreagă 



sau 1/2 normă, cu funcţia de bază la Societate sau prin cumul, precum şi colaboratori sau 

alt personal angajat temporar. Personalul salariat este direct subordonat secretarului 

general al Societăţii. 

Art. 28 - Conducerea filialei se realizează de către adunarea generală a membrilor, care se 

convoacă o dată pe an şi ori de câte ori este nevoie. 

Art. 29 - Adunarea generală a filialei se convoacă de către comitetul filialei. La cererea a 

1/3 din numărul membrilor filialei se poate organiza (convoca) şi adunarea generală 

extraordinară a filialei. 

Art. 30 - Adunarea generală a filialei este statutar constituită în prezenţa a cel puţin 2/3 

din numărul membrilor ei, iar hotărârile se iau cu majoritatea simplă a celor prezenţi. 

Art. 31 - Adunarea generală a filialei Societăţii are următoarele atribuţii: 

a) dezbate şi aprobă darea de seamă prezentată de comitetul filialei şi raportul comisiei de 

cenzori; 

b) dezbate şi aprobă programul de activitate propus de comitetul filialei; 

c) alege comitetul filialei precum şi comisia de cenzori la fiecare patru ani; 

d) ratifică înscrierile de noi membri făcute de comitetul filialei; 

e) alege delegaţii la Conferinţa Naţională a Societăţii conform normelor statutare de 

reprezentare şi propune candidaţi pentru Consiliul Societăţii. 

Art. 32 - între două adunări generale de alegeri ale filialei, conducerea acesteia se exercită 

de către comitetul ei. 

Art. 33 - Comitetul filialei este alcătuit din 7-11 membri şi are următoarea componenţă: 

- un preşedinte, 1-2 vicepreşedinţi, un secretar, un casier; ceilalţi membri ai comitetului 

pot avea, după nevoi, diferite însărcinări. 

Art. 34 - Comitetul filialei Societăţii are următoarele atribuţii: 



a) conduce activitatea filialei şi administrează fondurile acesteia; 

b) întocmeşte programul de activitate al filialei pe baza programului Consiliului Societăţii 

introducând şi activităţi proprii; 

c) convoacă adunarea genarală a filialei; 

d) popularizează publicaţiile Societăţii şi participă la activitatea de contractare a 

abonamentelor la aceste publicaţii şi la alte forme de difuzare a lor; 

e) desfăşoară, conform programului de activitate al Societăţii, manifestări ştiinţifice, 

didactice, concursuri; 

f) face înscrieri de noi membri, pe care le supune spre ratificare adunării generale a 

filialei; 

g) prezintă Biroului Consiliului Societăţii programele anuale de activitate proprii, dări de 

seamă anuale, rapoarte privind îndeplinirea anumitor hotărâri ale Consiliului Societăţii; 

h) asigură încasarea cu regularitate a cotizaţiilor anuale şi ţinerea la zi a evidenţei 

membrilor şi operaţiilor financiare. 

Art. 35 - Comisia de cenzori a filialei, formată din trei membri, verifică gestiunea filialei 

şi informează, cel puţin o dată pe an, comitetul filialei asupra activităţii financiare. 

Atunci când consideră necesar, comisia de cenzori poate solicita convocarea comitetului 

filialei sau adunarea generală a acesteia pentru prezentarea unor situaţii deosebite care 

impun luarea unor măsuri urgente. 

Art. 36 - Filialele Societăţii din centrele universitare acordă sprijin în buna desfăşurare a 

activităţii filialelor din raza lor de activitate. 

Art. 37 Consiliul Societăţii poate demite, la propunerea Biroului Consiliului, comitetul 

unei filiale în următoarele cazuri: 

a) desfăşurarea unor activităţi, în contradicţie cu Statutul Societăţii şi/sau care aduc 

prejudicii materiale şi morale filialei şi, implicit, Societăţii. 



b) nerespectarea principiilor democratice în conducerea filialei. 

Art. 38 - Lucrările (dezbaterile şi hotărârile) Conferinţei Naţionale a Societăţii, ale 

adunărilor generale ale filialelor, precum şi cele ale şedinţelor Consiliului Societăţii, 

Biroului Consiliului şi ale comitetelor filialelor sunt consemnate în procese verbale care 

se păstrează în arhiva Societăţii, respectiv a filialei. 

Titlul V 

Mijloacele Societăţii 

Art. 39 - Pentru atingerea scopului său, Societatea de Ştiinţe Matematice dispune de: 

a) munca voluntară şi dezinteresată a membrilor săi care nu sunt şi salariaţi ai Societăţii; 

b) taxele de înscriere şi cotizaţiile anuale achitate de membrii săi; 

c) sumele încasate din vânzarea publicaţiilor Societăţii (prin abonamente şi prin vânzarea 

liberă); 

d) dobânzile bancare acordate sumelor depuse în conturi; 

e) donaţii ale unor persoane fizice; 

f) sponsorizări din partea anumitor organizaţii, instituţii sau alte persoane fizice şi 

juridice; 

g) orice alte surse legale de venituri. 

Art. 40 - Sumele provenite din plata taxelor de înscriere şi 50% din cele provenite din 

cotizaţiile anuale ale membrilor sunt vărsate lunar de către filiale Consiliului Societăţii 

într-un fond centralizat. Restul de 50% din sumele provenite din cotizaţii rămâne la 

dispoziţia filialelor şi este folosit pentru realizarea acţiunilor de felul celor prevăzute în 

Statutul Societăţii. 

Art. 41 - Nici un membru retras sau exclus nu poate pretinde vreun drept asupra averii 

Societăţii. 



Art. 42 - Manipularea fondurilor băneşti ale Societăţii şi administrarea patrimoniului ei se 

fac cu respectarea reglementărilor generale prevăzute de legile în vigoare. 

Titlul VI 

Dispoziţii generale 

Art. 43 - Biroul Consiliului Societăţii poate acorda, cu ratificarea Consiliului, titlul de 

Membru de Onoare al Societăţii unor personalităţi marcante din domeniul matematicii, 

din ţară sau din străinătate, care au o contribuţie deosebită la progresul ştiinţelor 

matematice. 

Art. 44 - Conferinţa Naţională a Societăţii poate acorda, la propunerea Consiliului 

Societăţii, cu votul a 2/3 din numărul delegaţilor prezenţi, titlul de Preşedinte de Onoare 

al Societăţii. Acest titlu se acordă pe viaţă. 

Titlul VII 

Dispoziţii finale 

Art. 45 - Durata unui mandat în Consiliul Societăţii, în Biroul Consiliului Societăţii, 

precum şi în comitetele filialelor este de patru ani.  

Art. 46 - După expirarea unui mandat, la alegerile următoare, cel mult 2/3 dintre membrii 

vechilor organe de conducere pot fi realeşi pentru un nou mandat. 

Art. 47 - Membrii Societăţii care la data aprobării prezentului Statut sunt cu cotizaţia la zi 

se consideră ca membri cu drepturi depline fără a fi supuşi unei noi înscrieri. 

Art. 48 - Membrii Consiliului Societăţii, ai biroului Consiliului Societăţii, precum şi cei ai 

comitetelor filialelor, aflaţi în funcţie la data aprobării prezentului Statut, pot să-şi depună 

candidatura sau pot fi propuşi în organele de conducere ale Societăţii la noile alegeri. în 

cazul în care aceştia vor fi aleşi, nu se va considera că ar deţine un nou mandat. 



Art. 49 - Pentru a avea o evidenţă centralizată a membrilor Societăţii, filialele Societăţii 

transmit biroului Consiliului Societăţii listele nominale cu membrii înscrişi şi cu cotizaţia 

la zi şi comunică anual până cel mai târziu la 1 decembrie modificările survenite. 

Art. 50 - S.S.M.R. îşi desfăşoară activitatea în România şi stabileşte legături ştiinţifice cu 

societăţi similare din alte ţări. 

Titlul VIII 

Dizolvarea şi lichidarea Societăţii 

Art. 51 - Societatea se va dizolva:  

a) de drept prin: 

împlinirea duratei pentru care a fost constituită; 

nerealizarea sau, după caz, imposibilitatea realizării scopului pentru care a fost 

constituită, dacă în termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce 

schimbarea acestui scop; 

imposibilitatea constituirii Conferinţei Naţionale sau a constituirii Consiliului Societăţii 

în conformitate cu statutul Societăţii, dacă această situaţie durează mai mult de un an de 

la data la care, potrivit Statutului, Conferinţa Naţională sau, după caz, Consiliul Societăţii 

trebuia constituit; 

reducerea numărului de membri sub limita fixată de lege, dacă acesta nu a fost complinit 

timp de 3 luni; 

b ) prin hotărâre judecatorească, la cererea oricărei persoane interesate: 

când scopul sau activitatea Societăţii a devenit ilicită sau contrară ordinii publice; 

când realizarea scopului este urmărită prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice; 

când Societatea urmăreşte un alt scop decât cel pentru care s-a constituit; 



când Societatea a devenit insolvabilă; 

c ) prin hotărârea Conferinţei Naţionale; 

Art. 52 - în cazul dizolvării Societăţii bunurile rămase în urma lichidării nu se pot 

transmite către persoane fizice. Aceste bunuri pot fi transmise către persoane juridice de 

drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemănător. Data transmiterii 

bunurilor este cea a întocmirii procesului verbal de predare-primire, dacă prin acesta nu s-

a stabilit o dată ulterioară. 

Art. 53 - în cazurile de dizolvare arătate la Art. 51 pct a) şi b), lichidatorii vor fi numiţi 

prin însăşi hotărârea judecatorească. Odată cu numirea lichidatorilor, mandatul 

Consiliului Societăţii încetează. 

Lichidatorii, la intrarea în funcţie, efectuează inventarul şi încheie un bilanţ care să 

constate situaţia exactă a activului şi pasivului. 

Ei sunt obligaţi să primească şi să păstreze registrele şi orice alte acte ale Societăţii şi să 

ţină un registru cu toate operaţiunile lichidării, în ordinea datei acestora. 

Lichidatorii îşi îndeplinesc mandatul sub controlul Comisiei de Cenzori. 

Art. 54 - Lichidatorii au obligaţia de a continua operaţiunile juridice în curs, de a încasa 

creanţele, de a plăti creditorii, iar dacă numerarul nu este suficient, de a transforma şi 

restul activului în bani, procedând la vânzarea prin licitaţie publică a bunurilor mobile şi 

imobile. 

Lichidatorii pot să realizeze numai acele operaţiuni noi care sunt necesare finalizării celor 

aflate în curs de derulare. 

Art. 55 - Lichidatorii încheie operaţiunile şi remit celor în drept contul gestiunii numai 

după expirarea unui termen de 6 luni de la data publicării dizolvării Societăţii. 

Art. 56 - După terminarea lichidării, lichidatorii sunt obligaţi ca în termen de două luni să 

depună bilanţul, registrul jurnal şi un memorandum, declarând operaţiunile de lichidare la 

Registrul asociaţiilor şi fundaţiilor al judecatoriei în a cărei circumscripţie teritorială îşi 



are sediul Societatea şi să îndeplinească toate procedurile de publicare şi radiere din acest 

registru. 

Art. 57 - Dacă în termen de 30 de zile libere de la depunerea bilanţului nu se înregistreaza 

nici o contestaţie, bilanţul se consideră definitiv aprobat şi lichidatorii, cu autorizarea 

judecătoriei, vor remite celor în drept bunurile şi sumele rămase de la lichidare, împreuna 

cu toate registrele şi actele Societăţii şi ale lichidării, după aceasta fiind consideraţi 

descărcaţi. 

Art. 58 - Societatea încetează a avea fiinţă la data radierii din Registrul asociaţiilor şi 

fundaţiilor. Radierea se face în baza actului constatator eliberat de lichidatori, prin care se 

atestă descărcarea acestora de obligaţiile asumate. 
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